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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT. Tuhan Yang Maha Kuasa, karena hanya
dengan Rahmat dan Ridho-Nya Kurikulum Massive Open Online Course (MOOC)
Pelatihan Pengenalan Perawatan Kesehatan Masyarakat bagi Perawat di Puskesmas
telah selesai disusun. Kegiatan penyusunan Kurikulum Pelatihan dapat terlaksana
dengan adanya kerjasama dan koordinasi yang baik antara Tim penyusun dan
kontributor. Kami menyadari bahwa dalam proses penyusunan Kurikulum MOOC
Pelatihan Pengenalan Perawatan Kesehatan Masyarakat bagi Perawat di Puskesmas
masih terdapat kekurangan baik dari segi teknis, substansi maupun administrasi. Pada
kesempatan ini kami ucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada semua pihak
yang terlibat dan berkontribusi dalam penyelenggaraan kegiatan ini. Semoga Kurikulum
MOOC Pelatihan Pengenalan Perawatan Kesehatan Masyarakat bagi Perawat di
Puskesmas dapat dimanfaatkan oleh penyelenggara dalam menyelenggarakan

pelatihan.

Jakarta, November 2023
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BAB I
PENDAHULUAN

Keperawatan kesehatan komunitas di Indonesia lebih dikenal dengan perawatan
kesehatan masyarakat (Perkesmas), dijalankan oleh perawat/ners yang bekerja di pusat
kesehatan masyarakat (Puskesmas). Perkesmas merupakan keperawatan profesional,
hasil dari perpaduan dua konsep pelayanan kesehatan masyarakat dengan konsep
keperawatan ditujukan kepada seluruh masyarakat baik yang sehat maupun yang sakit,
untuk menciptakan kemandirian masyarakat dalam hidup sehat. Pada pelaksanaannya
melibatkan peran aktif masyarakat dan mengutamakan pelayanan promotif, preventif
secara berkesinambungan tanpa mengesampingkan pelayanan kuratif dan rehabilitatif

secara menyeluruh dan terpadu kepada individu, keluarga, kelompok dan masyarakat.

Keperawatan kesehatan masyarakat (Perkesmas) merupakan salah satu upaya
Puskesmas yang meningkatkan aksesibilitas layanan kesehatan dan berkontribusi pada
upaya kesehatan masyarakat serta mendukung peningkatan derajat kesehatan
masyarakat dengan memadukan keperawatan dan kesehatan masyarakat yang
menitikberatkan pada pelayanan promotif dan preventif secara berkesinambungan
tanpa mengabaikan pelayanan kuratif dan rehabilitatif secara menyeluruh dan terpadu.
Sasaran dari Perkesmas ditujukan kepada individu, keluarga, kelompok dan masyarakat
melalui proses keperawatan untuk meningkatkan kemandirian masyarakat dalam

mengatasi masalah kesehatan yang dihadapi.

Faktor-faktor perkembangan demografi, perubahan pola penyakit, perubahan perilaku
masyarakat, dan kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologi kesehatan mempengaruhi
pelayanan Perkesmas. Seiring berjalannya waktu, tantangan yang dihadapi perawat
Perkesmas semakin kompleks, dan kebutuhan akan pelayanan kesehatan yang

berkualitas menjadi semakin mendesak.



Pelatihan menjadi unsur yang penting sehingga perawat Perkesmas memiliki
pengetahuan yang diperlukan sebagai dasar dalam memberikan pelayanan kesehatan
yang efektif, aman, dan berkualitas, dan untuk menjangkau seluruh wilayah Indonesia
maka diperlukan pelatihan keperawatan Perkesmas dengan pendekatan inovatif melalui
metode Massive Open Online Course (MOOC). Pelatihan Pengantar Pelayanan
Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas) Bagi Perawat di Puskesmas dengan
metode MOOC ini merupakan prasyarat jika akan melanjutkan ke pelatihan tingkat
lanjut yang meliputi Pelatihan Pelayanan Kesehatan Masyarakat Tingkat Dasar (Basic),
Pelatihan Pelayanan Kesehatan Masyarakat Tingkat Intermediate, Pelatihan Pelayanan

Kesehatan Masyarakat Tingkat Advance.



BAB Il
KOMPONEN KURIKULUM

A Tujuan
Setelah mengikuti pelatihan ini peserta mampu menjelaskan konsep keperawatan

kesehatan masyarakat (Perkesmas) bagi Perawat di Puskesmas.

B Kompetensi
Setelah mengikuti pelatihan ini peserta mampu menjelaskan:
1. Kebijakan terkait Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas)
2. Konsep keperawatan kesehatan masyarakat
Manajemen pelayanan Perkesmas di Puskesmas
Asuhan keperawatan individu di Puskesmas dan wilayah kerja Puskesmas
Asuhan keperawatan keluarga di wilayah kerja Puskesmas

Asuhan keperawatan Kelompok/Masyarakat di wilayah kerja Puskesmas

N o U oW

Pencatatan dan pelaporan Perkesmas

C Struktur Kurikulum

Struktur kurikulum MOOC sebagai berikut:

1. [Kebijakan terkait Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas) 1

2. [Konsep keperawatan kesehatan masyarakat 2

3. Manajemen pelayanan Perkesmas di puskesmas 3

4. | Asuhan keperawatan individu di Puskesmas dan wilayah kerja 2
Puskesmas

5. | Asuhan keperawatan keluarga di wilayah kerja Puskesmas 2

6. | Asuhan keperawatan Kelompok/Masyarakat di wilayah kerja 2
Puskesmas




7. | Pencatatan dan pelaporan Perkesmas 2

Jumlah Total 14

D Evaluasi Hasil Belajar

Evaluasi terhadap peserta dilakukan melalui:

1. Evaluasi Formatif:

a. Evaluasi ketuntasan belajar pada setiap materi pokok tertentu dievaluasi
dengan kuis.

b. Evaluasi ketuntasan belajar pada setiap akhir mata pelatihan, yang
dievaluasi dengan soal/tes pada setiap akhir mata pelatihan 90.

2. Evaluasi Sumatif
Evaluasi tes akhir pembelajaran dilakukan setelah semua materi dan mata
pelatihan tuntas dipelajari, evaluasi dilakukan dengan cara memberikan soal post
test.

3. Batas nilai lulus 90. Bagi peserta yang mendapatkan nilai kurang dari nilai batas
lulus, diperkenankan mengulang (remedial) secara mandiri hingga mencapai nilai
minimum batas lulus. Agar dapat melanjutkan ke mata pelatihan berikutnya.

4. Bila telah lulus seluruh mata pelatihan, peserta wajib mengikuti evaluasi akhir

seluruh mata pelatihan (evaluasi sumatif)



BAB Il
DIAGRAM ALUR PROSES MOOC

Diagram alur proses MOOC Pelatihan Pengantar Keperawatan Kesehatan Masyarakat
(Perkesmas) Bagi Perawat di Puskesmas sebagai berikut:

Buat Akun

Login

Ambil Pelatihan
Ya
Aktifitas Pembelajaran Daring: Penerbitan E-
i i Lul ;
1. Mempelajari Learning Object Bvaluasi Sumatif ulus Sertifikat Selesai

2. mengerjakan Evaluasi Formatif

I Tidak

Proses pembelajaran dalam pelatihan dapat dijelaskan sebagai berikut:

1. Calon peserta melakukan pendaftaran secara online.
Peserta mendaftar melalui aplikasi SILATJAK BBPK Jakarta, mengisi bio data -
otomatis peserta akan dapat mengakses LMS dengan user dan password NIK KTP
(yang telah diisi pada bio data).
Setelah mendaftar peserta dapat memilih pelatihan yang dikehendaki.

2. Peserta membuat akun di plataran sehat secara mandiri menggunakan NIK, nama
lengkap dan tanggal lahir an digunakan untuk login ke LMS.

3. Peserta yang sudah melakukan login dapat memulai aktivitas belajar online secara
mandiri dengan mengikuti aktifitas belajar secara mandiri daring untuk semua mata

pelatihan dengan mempelajari bahan belajar, dan mengerjakan test mata pelatihan.



Materi pengetahuan yang perlu dipelajari melalui Learning Management System
(MOOC) dilakukan secara asinkronous mandiri, peserta wajib mempelajari hingga
tuntas seluruh mata pelatihan dan akan dlakukan evaluasi.

Peserta dinyatakan lulus apabila telah mengikuti semua aktivitas belajar pada LMS,
lulus evaluasi formatif dan evaluasi sumatif.

Batas waktu lama pelatihan

Satu (1) jam pembelajaran dapat diselesaikan dalam waktu 1 hari. Pada Pelatihan ini
berjumlah 14 jpl, sehingga proses pelatihan dapat diselesaikan dalam wakt 14 hari.
Batas lama waktu pembelajaran maksimum 90 hari (3 bulan). Bila proses
pembelajaran melampaui batas waktu yang telah ditentukan, sistem LMS secara
otomtis menghapus kepesertataan Peserta tersebut. Jika Peserta akan melanjutkan
kembali, wajib mendaftar ulang kembali untuk melanjutkan proses pembelajaran.
Kelulusan

Peserta yang dinyatakan lulus, akan diberikan sertifikat sesuai ketentuan. Sertifikat
diterbitkan oleh Balai Besar Pelatihan Kesehatan Jakarta (penyelenggara pelatihan).
Sertifikat menjadi persyaratan mutlak untuk mengikuti Pelatihan Perkesmas lanjut.
Pelatihan ini disetarakan dengan 13 jam pembelajaran , mendapatkan 3 SKP (Satuan
Kredit Profesi) Perawat.

Peserta akan dinyatakan lulus bila telah menyelesaiakn seluruh mata pelatihan dan
mendapatkan nilai minimal 90. Kelulusan akan diketahui dari rekam aktifitas secara

tuntas pada LMS.



LAMPIRAN

Lampiran 1. Rancang Bangun Pembelajaran Mata Pelatihan (RBPMP) Daring

Nama Pelatihan

Nomor

Mata Pelatihan
Deskripsi Mata Pelatihan

Hasil Belajar

Waktu

Pelatihan Pengantar Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas) Bagi Perawat di Puskesmas

MP.1

Kebijakan Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas)
Mata pelatihan ini membahas tentang Kebijakan dan Strategi Bidang Kesehatan, Kebijakan Penyelenggaraan
Puskesmas, dan Kebijakan Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas)
Setelah mengikuti mata pelatihan ini, peserta mampu memahami kebijakan Keperawatan Kesehatan

Masyarakat (Perkesmas)
1jpl

Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi
Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

Setelah mengikuti materi ini,

peserta dapat:

1. Menjelaskan Kebijakan
dan Strategi Bidang
Kesehatan

1. Kebijakan dan Strategi Bidang

Kesehatan

a. Transformasi Layanan
Primer

b. Transformasi Layanan
Rujukan

c. Transformasi Sistem
Ketahanan Kesehatan

d. Transformasi Sistem
Pembiayaan Kesehatan

e. Transformasi SDM
Kesehatan

f. Transformasi teknologi
Kesehatan

e Video presentasi
Kebijakan dan Strategi
Bidang Kesehatan

e Video yutub Menkes
(link)

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok
Evaluasi Sumatif:

tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

e Undang-Undang No.
17 tahun 2023

e Keputusan Menteri
Kesehatan Nomor
279/MENKES/V/2006
tentang Pedoman
Penyelenggaraan
Upaya Keperawatan
Kesehatan




Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

. Menjelaskan Kebijakan
Penyelenggaraan
Puskesmas

Pokok
2. Kebijakan Penyelenggaraan
Puskesmas
a. Pengertian
b. Tugas dan Fungsi
Puskesmas
c. Organisasi, jejaring, dan

jaringan Puskesmas
Sistem Informasi
Puskesmas

Video presentasi
kebijakan
penyelenggaraan
Pelayanan Puskesmas
Link Peraturan
Menteri Kesehatan
Nomor 43 Tahun 2019
tentang Pusat
Kesehatan
Masyarakat

e Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok

e Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

. Menjelaskan Kebijakan
Integrasi Pelayanan
Kesehatan Primer

3. Kebijakan Integrasi Pelayanan
Kesehatan Primer

a.
b.

C.

Kluster Manajemen
Kluster Ibu dan Anak
Kluster Dewasa dan
Lansia

Kluster Penyakit menular

Video Animasi tentang
integrasi pelayanan
Kesehatan primer
(ILP)

e Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok

e Evaluasi Sumatif:

tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

. Menjelaskan Kebijakan
Pelayanan Keperawatan
Kesehatan Masyarakat
(Perkesmas)

. Kebijakan Pelayanan

Perkesmas

a.
b.
C.

Pengertian Perkesmas
Tujuan Perkesmas
Tugas dan Wewenang
Perawat

. Lingkup Pelayanan

Perkesmas

Video Podcast
kebijakan pelayanan
Perkesmas

Link Keputusan
Menteri Kesehatan
Nomor
279/MENKES/V/2006

tentang Pedoman

e Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok

e Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan




Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi

Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

. Metode Pendekatan

Pelayanan Perkesmas

. Sasaran Pelayanan

Perkesmas

. Sumber Daya Pelayanan

Perkesmas

. Kegiatan Pelayanan

Perkesmas
Integrasi Puskesmas
dengan PIS-PK

Penyelenggaraan
Upaya Keperawatan
Kesehatan




Nama Pelatihan

Nomor

Mata Pelatihan
Deskripsi Mata Pelatihan

Hasil Belajar
Waktu

Pelatihan Pengantar Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas) Bagi Perawat di Puskesmas

MP.2

Konsep keperawatan kesehatan masyarakat
Mata pelatihan ini membahas tentang konsep dasar keperawatan kesehatan masyarakat dan kontribusinya
dalam mensukseskan program prioritas nasional dan mencapai standar pelayanan minimal di Puskesmas

Setelah mengikuti mata pelatihan ini, peserta mampu memahami konsep keperawatan kesehatan masyarakat

2 jpl

Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi

Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

Setelah mengikuti materi ini,

peserta dapat:

1. Menjelaskan konsep
dasar Perkesmas

1. Konsep dasar Perkesmas
a.

Cc.

Definisi Keperawatan
Kesehatan Komunitas
(Community Health
Nursing) dan
Keperawatan Kesehatan
Masyarakat (Public Health
Nursing)

Perbedaan Keperawatan
Kesehatan Komunitas dan
Keperawatan Kesehatan
Masyarakat dan di RS

Ciri pelayanan
keperawatan Kesehatan
masyarakat

Teori Community as
partner

e Video presentasi
Konsep Dasar
Perkesmas

e Evaluasi Formatif:

kuis pada setiap akhir

materi pokok

e Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

2. Menjelaskan kontribusi
Keperawatan Kesehatan

2. Kontribusi keperawatan
kesehatan masyarakat

e Video presentasi
Kontribusi

e Evaluasi Formatif:

e Peraturan Menteri
Kesehatan No 13
tahun 2022 tentang
perubahan atas
peraturan menteri
kesehatan nomor 21
tahun 2020 tentang
rencana strategis
kementerian
kesehatan tahun
2020-2024

e Peraturan Menteri
Kesehatan Nomor 44
Tahun 2016 tentang
Manajemen
Puskesmas

10




Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi
Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

Masyarakat (Perkesmas)
pada program prioritas
nasional

(Perkesmas) pada program
prioritas Nasional

Keperawatan
Kesehatan Masyarakat

kuis pada setiap akhir
materi pokok

e Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

. Menjelaskan kontribusi
keperawatan Kesehatan
Masyarakat (Perkesmas)
dalam mencapai Standar
Pelayanan Minimal
Kesehatan
Kabupaten/Kota

Kontribusi keperawatan
kesehatan masyarakat
(Perkesmas) dalam mencapai
standar pelayanan minimal
kesehatan Kabupaten/Kota
yang meliputi:

a. Pelayanan Keperawatan
Kesehatan Masyarakat
pada kelompok
Masyarakat sehat sesuai
tahap tumbuh kembang

b. Pelayanan Keperawatan
Kesehatan Masyarakat
pada penderita
hipertensi, diabetes
melitus, gangguan jiwa

berat, tuberculosis, orang

dengan HIV/AIDS.

Video presentasi
Kontribusi Perkesmas
dalam Mencapai
Standar Peayanan
Minimal Kesehatan
Kabupaten/Kota

e Evaluasi Formatif:

kuis pada setiap akhir
materi pokok

e Evaluasi Sumatif:

tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

e Peraturan Menteri
Kesehatan Nomor 4
Tahun 2019 Tentang
Standar Teknis
Pemenuhan Mutu
Pelayanan Dasar Pada
Standar Pelayanan
Minimal Bidang
Kesehatan

e Peraturan Menteri
Kesehatan Nomor 43
Tahun 2019 tentang
Pusat Kesehatan
Masyarakat

* Pedoman
Keperawatan
Kesehatan Masyarakat|
di Puskesmas

¢ Nies & MCEwen,
2018,
Community/Public
Health Nursing 7th
Edition. Elsevier.

11



Nama Pelatihan

Nomor

Mata Pelatihan
Deskripsi Mata Pelatihan

Hasil Belajar

Waktu

: Pelatihan Pengantar Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas) Bagi Perawat di Puskesmas
: MP.3
: Pengelolaan pelayanan Perkesmas di Puskesmas
: Mata pelatihan ini membahas tentang Manajemen Puskesmas, tahapan perencanaan kegiatan pelayanan

perkesmas, konsep penggerakan dan pelaksanaan kegiatan pelayanan perkesmas, Pengawasan, pengendalian,
penilaian kegiatan pelayanan perkesmas

Puskesmas

: 3jpl

: Setelah mengikuti mata pelatihan ini, peserta mampu memahami Pengelolaan kegiatan pelayanan perkesmas di

Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi
Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

1. Menjelaskan konsep
manajemen Puskesmas

1. Manajemen Puskesmas
a. Definisi Manajemen
Puskesmas
b. Siklus Manajemen
Puskesmas
c. Langkah-langkah
manajemen Puskesmas

Video animasi
Manajemen
Puskesmas

Link Peraturan
Menteri Kesehatan
No. 43 Tahun 2019
Link Peraturan
Menteri Kesehatan
No. PMK 44 Tahun
2016

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok
Evaluasi Sumatif:

tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

2. Menjelaskan
perencanaan kegiatan
pelayanan Perkesmas

2. Perencanaan kegiatan
pelayanan Perkesmas
a. Persiapan perencanaan
kegiatan pelayanan
Perkesmas

Video presentasi
Perencanaan Kegiatan
Pelayanan Perkesmas

Evaluasi Formatif:
Kuis pada setiap akhir
materi pokok
Evaluasi Sumatif:

tes akhir setelah
menyelesaikan

Undang-Undang
Nomor 25 Tahun
2004 tentang
Sistem
Perencanaan
Pembangunan
Nasional
Peraturan Menteri
Kesehatan Nomor
39 Tahun 2016
tentang Pedoman
Penyelenggaraan
Program Indonesia
Sehat Dengan
Pendekatan
Keluarga

12




Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi

Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

Identifikasi dan analisa
masalah pelayanan
Perkesmas

Prioritas masalah
pelayanan Perkesmas
Akar penyebab masalah
pelayanan Perkesmas
Penetapan cara
pemecahan masalah
pelayanan Perkesmas
Rancangan usulan
kegiatan (RUK) pelayanan
Perkesmas

Rencana pelaksanaan
kegiatan (RPK) pelayanan
Perkesmas

mempelajari mata
pelatihan

. Menjelaskan konsep
penggerakan dan
pelaksanaan kegiatan
pelayanan perkesmas

3. Konsep penggerakan dan
pelaksanaan kegiatan
pelayanan perkesmas

a.

Definisi penggerakan
Penggerakan peran serta
masyarakat dalam
mendukung pelayanan
perkesmas

Koordinasi lintas program
dan sektor terkait

Video presentasi
Konsep Penggerakan
dan Pelaksanaan
Kegiatan Pelayanan
Perkesmas

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok
Evaluasi Sumatif:

tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

Peraturan Menteri
Kesehatan Nomor
44 Tahun 2016
tentang
Manajemen
Puskesmas
Peraturan Menteri
Kesehatan Nomor 4
Tahun 2019
Tentang Standar
Teknis Pemenuhan
Mutu Pelayanan
Dasar Pada Standar
Pelayanan Minimal
Bidang Kesehatan
Peraturan Menteri
Kesehatan Nomor
43 Tahun 2019
tentang Pusat
Kesehatan
Masyarakat
Pedoman
Keperawatan
Kesehatan
Masyarakat di
Puskesmas
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Indikator Hasil Belajar Materi Pokok dan Sub Materi Bahan Belajar Evaluasi Referensi
Pokok
kegiatan pelayanan e Peraturan Daerah
perkesmas Nomor 2 Tahun

c. Penggerakan peran serta
masyarakat melalui
strategi pemberdayaan
masyarakat

d. Diskusi refleksi kasus

. Menjelaskan
pengawasan,
pengendalian, penilaian
kegiatan pelayanan
perkesmas

4. Pengawasan, pengendalian,
penilaian kegiatan pelayanan
Pereksmas
a. Pengawasan kegiatan

pelayanan Perkesmas di
Puskesmas dan wilayah
kerjanya

b. Pengendalian kegiatan
Pelayanan Perkesmas di
Puskesmas Dan Wilayah
Kerjanya

c. Penilaian Kegiatan
Pelayanan Perkesmas di
Puskesmas an Wilayah
Kerjanya

e Video presentasi

Pengawasan,
Pengendalian,
Peniaian Kegiatan
Pelayanan Perkesmas

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok
Evaluasi Sumatif:

tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

2019 tentang
Rencana
Pembangunan
Jangka Menengah
Daerah (RPJMD)
Pedoman
Keperawatan
Kesehatan di
Puskesmas
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Nama Pelatihan

Nomor

Mata Pelatihan
Deskripsi Mata Pelatihan

: Pelatihan Pengantar Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas) Bagi Perawat di Puskesmas

: MP.4

: Asuhan keperawatan individu di Puskesmas dan wilayah kerja Puskesmas

: Mata pelatihan ini membahas tentang sasaran asuhan keperawatan individu di Puskesmas, tips dan trik pengkajian

data fokus kebutuhan, perumusan diagnosis individu berdasarkan standar, intervensi keperawatan individu di
Puskesmas berdasarkan standar intervensi keperawatan Indonesia, strategi implementasi asuhan keperawatan
individu di Puskesmas yang efektif dan efisien, dan evaluasi asuhan keperawatan individu berdasarkan standar
luaran keperawatan Indonesia

Hasil Belajar : Setelah mengikuti mata pelatihan ini, peserta mampu memahami asuhan keperawatan individu di Puskesmas dan
wilayah kerja Puskesmas
Waktu : 2jpl
Indikator Hasil Belajar Materi Pokok dan Sub Materi Bahan Belajar Evaluasi Referensi
Pokok
Setelah mengikuti materi ini, peserta dapat:
1. Menjelaskan sasaran 1. Sasaran asuhan keperawatan | e Video presentasi e Evaluasi Formatif: e Pedoman
asuhan keperawatan individu di puskesmas Sasaran Asuhan kuis pada setiap akhir Pelayanan
individu di Puskesmas . Keperawatan Individu materi pokok Perkesmas di
a. Pasien yang datang ke di Puskesmas Puskesmas
Puskesmas e Evaluasi Sumatif: . .
b. Pasien tindak lanjut tes akhir setelah e Standar Diagnosis
perawatan/rujuk balik dari menyelesaikan Keperawatan
RS mempelajari mata Indonesia (PPNI)
pelatihan e Standar Luaran

Keperawatan
Indonesia (PPNI)
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Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi
Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

. Menjelaskan pengkajian
data fokus kebutuhan
dasar

2. Tips dan trik pengkajian data
fokus kebutuhan

Video animasi Tips dan
Trik Pengkajian Data
Fokus Kebutuhan

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok

Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
peatihan

. Menjelaskan perumusan
diagnosis individu
berdasarkan Standar
Diagnosis Keperawatan
Indonesia

3. Perumusan diagnosis individu
berdasarkan Standar
Diagnosis Keperawatan
Indonesia

Video presentasi
Perumusan Diagnosis
Individu Berdasarkan
Standar Diagnosis
Keperawatan
Indonesia

Link Standar Diagnosis
Keperawatan
Indonesia (SDKI)

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok

Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

. Menjelaskan intervensi
keperawatan individu di
Puskesmas berdasarkan
Standar Intervensi

Keperawatan Indonesia

4. Intervensi keperawatan

individu di Puskesmas
berdasarkan Standar
Intervensi Keperawatan
Indonesia

Video presentasi
Intervensi
Keperawatan Individu
di Puskesmas

Link Standar Intervensi
Keperawatan
Indonesia (SIKI)

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok

Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

Standar Intervensi
Keperawatan
Indonesia (PPNI)

Peraturan Menteri
Kesehatan Republik
Indonesia Nomor
67 Tahun 2016
Tentang
Penanggulangan
Tuberkulosis
Brunner and
Suddarth, Text-
book of Medical
Surgical Nursing,
Wolters Kluwer
Health / Lippincott
Williams & Wilkins.
Philadelphia.
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Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi
Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

. Menjelaskan Strategi
implementasi asuhan
keperawatan individu di
Puskesmas yang efektif
dan efisien

Strategi implementasi asuhan
keperawatan individu di
Puskesmas yang efektif dan
efisien

Video presentasi
Strategi Implementasi
Asuhan Keperawatan
Individu

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok

Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

. Menjelaskan evaluasi
asuhan keperawatan
individu berdasarkan
Standar Luaran
Keperawatan Indonesia

Evaluasi asuhan keperawatan
individu berdasarkan Standar
Luaran Keperawatan
Indonesia

Video presentasi
Evaluasi Asuhan
Keperawatan Individu
Link Standar Luaran
Keperawatan
Indonesia (SLKI)

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok

Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan
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Nama Pelatihan

Nomor

Mata Pelatihan
Deskripsi Mata Pelatihan
Hasil Belajar

Waktu

Puskesmas

1 2jpl

: Pelatihan Pengantar Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas) Bagi Perawat di Puskesmas
: MPL4
: Asuhan keperawatan keluarga di wilayah kerja Puskesmas
: Mata pelatihan ini membahas tentang asuhan keperawatan keluarga di wilayah kerja Puskesmas

: Setelah mengikuti mata pelatihan ini, peserta mampu memahami asuhan keperawatan keluarga di wilayah kerja

Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi

Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

Setelah mengikuti materi ini, peserta dapat:

1. Menjelaskan asuhan
keperawatan keluarga
dalam pelayanan
Puskesmas

1. Sasaran asuhan
keperawatan keluarga
dalam pelayanan Perkesmas

a.

Posisi keperawatan
keluarga dalam
pelayanan Puskesmas
dan pelayanan
Perkesmas

Lingkup sasaran
keperawatan keluarga

Link LMS

Video presentasi
Asuhan Keperawatan
Keluarga

Link Peraturan Menteri
Kesehatan No. 43
Tahun 2019 tentang
Pusat Kesehatan
Masyarakat

Link Peraturan Menteri
Kesehatan Nomor 39
Tahun 2019 tentang
Pedoman
Penyelenggaraan
Program Indonesia
Sehat dengan

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok

Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

e Pedoman Pelayanan
Perkesmas di
Puskesmas

e Standar Diagnosis
Keperawatan
Indonesia (SDKI)

e Standar Intervensi
Keperawatan
Indonesia (SIKI)

e Standar Luaran
Keperawatan
Indonesia (SLKI)

e PMK Nomor 43 Tahun
2019 tentang Pusat
Kesehatan Masyarakat

® Peraturan Menteri
Kesehatan Nomor 39
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Referensi

Indikator Hasil Belajar Materi Pokok dan Sub Materi Bahan Belajar Evaluasi
Pokok
Pendekatan Keluarga
(PIS-PK)
Menjelaskan fenomena |2. Fenomena asuhan e Link LMS Evaluasi Formatif:
asuhan keperawatan keperawatan keluarga e Video presentasi kuis pada setiap akhir
keluarga a. Fungsi keluarga Fenomena Asuhan materi pokok
b. Kemandirian keluarga Keperawatan Keluarga ' .
Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan
Menjelaskan peran 3. Peran perawat sebagai e Video presentasi Peran|® Evaluasi Formatif:
perawat sebagai pemberi pemberi perawatan (care Perawat Sebagai kuis pada akhir materi
perawatan (care provider) Kesehatan PemberiPerawatan pokok
provider) Kesehatan keluarga (care provider) Evaluasi Sumatif:
keluarga a. Pengkajian Keperawatan | o Link Standar Diagnosis tes akhir setelah

keluarga

b. Diagnosis keperawatan
keluarga

c. Prioritas diagnosis
keperawatan keluarga

d. Perencanaan
keperawatan keluarga

Keperawatan
Indonesia (SDKI) dalam
bentuk link (QR Code)

e Link Standar Luaran

Keperawatan
Indonesia (SLKI)
dalam bentuk link
(QR Code)

menyelesaikan mata
pelatihan

Tahun 2019 tentang
Pedoman
Penyelenggaraan
Program Indonesia
Sehat dengan
Pendekatan Keluarga
(PIS-PK)
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Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi
Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

e. Pelaksanaan intervensi
keperawatan keluarga

f. Evaluasi asuhan
keperawatan keluarga

Link Standar Intervensi
Keperawatan Indonesia
(SIKI) dalam bentuk link
(QR Code)
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Nama Pelatihan : Pelatihan Pengantar Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas) Bagi Perawat di Puskesmas
Nomor : MPL5

Mata Pelatihan : Asuhan keperawatan Kelompok/Masyarakat di wilayah kerja Puskesmas

Deskripsi Mata Pelatihan : Mata pelatihan ini membahas tentang konsep pelaksanaan proses keperawatan kesehatan masyarakat

Hasil Belajar : Setelah mengikuti mata pelatihan ini, peserta mampu memahami asuhan keperawatan kelompok/ Masyarakat di

wilayah kerja Puskesmas

Waktu 1 2jpl

Indikator Hasil Belajar Materi Pokok dan Sub Materi Bahan Belajar Evaluasi Referensi
Pokok
Setelah mengikuti materi ini, peserta dapat:

1. Menjelaskan konsep 1. Konsep asuhan keperawatan |e Video presentasi e Evaluasi Formatif: e Pedoman Pelayanan
asuhan keperawatan kelompok/ masyarakat Konsep Asuhan kuis pada setiap akhir Perkesmas di
kelompok/ masyarakat a. Paradigma keperawatan Keperawatan materi pokok Puskesmas

komunitas Kelompok/Masyarakat|® Evaluasi Sumatif: ® Panduan Asuhan
b. Karakteristik keperawatan tes akhir setelah keperawatan individu,
kelompok/ masyarakat menyelesaikan mata keluarga, kelompok
pelatihan dan komunitas
- — — — - - dengan modifikasi

2. Menjelaskan pengkajian| 2. Pengkajian keperawatan e Form Pengkajian ° Ev?lua5| Formatlf: ' NANDA, ICNP,NOC
Keperawatan Kelompok kelompok/ masyarakat| kuis p?da setiap akhir Dan NIC di Puskesmas
kelompok/ masyarakat a. Variable pengumpulan e Link Standar diagnosis | materi F)okok ' dan masyarakat

data keperawatan Keperawatan ] Evaluas'| Sumatif: o Standar Diagnosis
kelompok/ masyarakat Indonesia (SDKI) dalam|  t€S akhir se.telah Keperawatan
b. Ar]allsa dan perumusan bentuk link (QR Code) meny.elesalkan mata indonesia (SDKI)
diagnose keperawatan pelatihan .
Standar Intervensi
kelompok/ masyarakat Keperawatan

3. Menjelaskan rencana 3. Rencana tindakan e Video presentasi e Evaluasi Formatif: Indonesia (SIKI)
tindakan Keperawatan Keperawatan Rencana Tindakan kuis pada setiap akhir
kelompok/ Masyarakat kelompok/masyarakat materi pokok
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Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi

Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

a.

Langkah-langkah
Penyusunan Rencana
keperawatan kelompok/
masyarakat

Fokus intervensi
keperawatan kelompok/
masyarakat

Keperawatan
Kelompok/Masyarakat
Link Standar Intervensi
Keperawatan
Indonesia (SIKI)

Evaluasi Sumatif
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

Menjelaskan
pelaksanaan tindakan
Keperawatan
kelompok/ masyarakat

Pelaksanaan tindakan
Keperawatan
kelompok/masyarakat

Video penyuluhan
Pelaksanaan Tindakan
Keperawatan
Kelompok/Masyarakat

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok
Evaluasi Sumatif:

tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

Menjelaskan Evaluasi
Keperawatan
kelompok/ masyarakat

Evaluasi Keperawatan
kelompok/ masyarakat

a.

Metode evaluasi
keperawatan kelompok/
masyarakat

Hasil Evaluasi
keperawatan kelompok/
masyarakat

Video presentasi
Evaluasi Keperawatan
Kelompok/Masyarakat

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok
Evaluasi Sumatif:

tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

e Standar Luaran
Keperawatan
Indonesia (SLKI)

® Peraturan Menteri
Kesehatan Nomor 39
Tahun 2019 tentang
Pedoman
Penyelenggaraan
Program Indonesia
Sehat dengan
Pendekatan Keluarga
(P1S-PK)
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Nama Pelatihan

Nomor

Mata Pelatihan

Deskripsi Mata Pelatihan :

: Pelatihan Pengantar Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas) Bagi Perawat di Puskesmas

: MP.7

: Pencatatan dan Pelaporan Pelayanan Perkesmas di Puskesmas
Mata pelatihan ini membahas tentang Pengertian dan Alur dari Pencatatan dan Pelaporan Pelayanan Perkesmas,
Pencatatan asuhan keperawatan individu, keluarga, dan kelompok/ masyarakat, Pencatatan Register terkait
Pelayanan Perkesmas dan Pelaksanaan PIS-PK, dan Laporan terkait Pelayanan Perkesmas

Hasil Belajar : Setelah mengikuti mata pelatihan ini, peserta mampu memahami pencatatan dan pelaporan pelayanan Perkesmas
di Puskesmas
Waktu : 2jpl
Indikator Hasil Belajar Materi Pokok dan Sub Materi Bahan Belajar Evaluasi Referensi
Pokok
Setelah mengikuti materi ini, peserta dapat:
L. Menjelaskan pengertian | 1. Pengertian dan alur dari e Video presentasi Alur | Evaluasi Formatif: ¢ Peraturan Menteri

Kesehatan Nomor 39
tahun 2016 tentang
Pedoman
Penyelanggaraan
Pelaksanaan Program
Indonesia dengan
Pendekatan Keluarga

Pencatatan dan kuis pada setiap akhir

materi pokok

dan alur dari pencatatan pencatatan dan pelaporan
dan pelaporan pelayanan pelayanan Perkesmas
Perkesmas a. Pengertian pencatatan

Pelaporan Pelayanan
Perkesmas N
E-Book Alur

Pencatatan dan

Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan

dan pelaporan Perkesmas|
b. Alur pencatatan dan
pelaporan Perkesmas

Pelaporan mempelajari mata
pelatihan * Peraturan Menteri
2. Menjelaskan pencatatan | 2. Pencatatan asuhan e Video presentasi e Evaluasi Formatif: Kesehatan Republik

Indonesia Nomor 43

asuhan keperawatan
individu, keluarga, dan
kelompok/ masyarakat

keperawatan individu,

keluarga, dan kelompok/

masyarakat

a. Kartu asuhan
keperawatan individu

Pencatatan Asuhan
Keperawatan Individu,
Keluarga, dan
Kelompk/Masyarakat

kuis pada setiap akhir
materi pokok

Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan

Tahun 2019 tentang
Pusat Kesehatan
Masyarakat
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Indikator Hasil Belajar

Materi Pokok dan Sub Materi

Pokok

Bahan Belajar

Evaluasi

Referensi

b. Kartu asuhan
keperawatan keluarga

c. Kartu asuhan
keperawatan kelompok/
masyarakat

mempelajari mata
pelatihan

. Menjelaskan pencatatan
register terkait
pelayanan Perkesmas
dan pelaksanaan PIS-PK

3. Pencatatan register terkait

pelayanan Perkesmas dan
pelaksanaan PIS-PK
a. Register pelayanan
perkesmas
b. Register pemantauan
pelaksanaan PIS-PK
menurut Desa/ Kelurahan

e Video animasi
Pencatatan REgistrasi
Pelayanan Perkesmas

Evaluasi Formatif:
kuis pada setiap akhir
materi pokok

Evaluasi Sumatif:
tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan

. Menjelaskan laporan
bulanan terkait
pelayanan Perkesmas

. Laporan terkait pelayanan

Perkesmas

a. Laporan bulanan
keperawatan kesehatan
masyarakat

b. Laporan evaluasi hasil
kegiatan pelayanan
Perkesmas di Puskesmas

¢ Video animasi Laporan
Pelayanan Perkesmas

Evaluasi Formatif:
tes pada setiap akhir
materi pokok
Evaluasi Sumatif:

tes akhir setelah
menyelesaikan
mempelajari mata
pelatihan.

Peraturan Menteri
Kesehatan Nomor 31
Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi
Puskesmas

Peraturan Menteri
Pendayagunaan
Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi
Nomor 35 Tahun
2019 tentang Jabatan
Fungsional Perawat

Pedoman
Keperawatan
Kesehatan di
Puskesmas
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Lampiran 2: Tahapan Pembelajaran

Tahapan pembelajaran MOOC Pelatihan Pengantar Keperawatan Kesehatan Masyarakat (Perkesmas) Bagi Perawat di Puskesmas

Penjelasan Program Pelatihan

A 4

Mata Pelatihan 1

Kebijakan Keperawatan Kesehatan Masyarakat

(Perkesmas)

¥

o

¥

!

!}

!

b

Mata Pelatihan 2
Konsep keperawatan
kesehatan
masyarakat

Kuis pada setiap
materi pokok.

Tes evaluasi akhir
mata pelatihan MPI.1
dengan nilai batas
lulus 90, agar dapat
melanjutkan ke mata
pelatihan inti
berikutnya

Mata Pelatihan 3
Manajemen pelayanan
Perkesmas di
puskesmas

Kuis pada setiap materi
pokok.

Tes evaluasi akhir mata
pelatihan MPI.2 dengan
nilai batas lulus 90, agar
dapat melanjutkan ke
mata pelatihan inti
berikutnya

Mata Pelatihan 4
Asuhan keperawatan
individu di Puskesmas
dan wilayah kerja
Puskesmas

Kuis pada setiap materi
pokok.

Tes evaluasi akhir mata
pelatihan MPI.3
dengan nilai batas lulus
90, agar dapat
melanjutkan ke mata
pelatihan inti
berikutnya

Mata Pelatihan 5
Asuhan keperawatan
keluarga di wilayah
kerja Puskesmas

Kuis pada setiap materi
pokok.

Tes evaluasi akhir mata
pelatihan MPI.4 dengan
nilai batas lulus 90,
agar dapat melanjutkan
ke mata pelatihan inti
berikutnya

Mata Pelatihan 6
Asuhan keperawatan
Kelompok/Masyarakat
di wilayah kerja
Puskesmas

Kuis pada setiap
materi pokok.

Tes evaluasi akhir
mata pelatihan MPI.5
dengan nilai batas
lulus 90, agar dapat
melanjutkan ke mata
pelatihan inti
berikutnya

!

Mata Pelatihan 7
Pencatatan dan
pelaporan Perkesmas

Kuis pada setiap
materi pokok.

Tes evaluasi akhir
mata pelatihan MPI.6
dengan nilai batas
lulus 90, agar dapat
melanjutkan ke mata
pelatihan inti
berikutnya

v

Kelulusan —

(Post Tes) MP.1 s/d MP. 7

Evaluasi akhir
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Tahapan proses pembelajaran e-learning

Satu jam pembelajaran dapat diselesaikan dalam waktu 1 hari.

Mata pelatihan 2 sampai dengan mata pelatihan 7 dapat dilakukan tidak secara

berurutan. Pada Pelatihan ini berjumlah 14 jpl, sehingga proses pelatihan dapat

diselesaikan dalam waktu 14 hari yang dapat diselesaiakn dalam waktu maksimum

90 hari atau 3 bulan, dengan rincian sebagai berikut:

1. Hari pertama (1 hari)

a.

Penjelasan program pelatihan
Sebelum Peserta memulai proses pembelajaran diawali dengan
mempelajari penjelasan program pelatihan terlebih dahulu, yang berisi
tentang:

1) Tujuan pelatihan

2) ketentuan/ peraturan dalam pelatihan

3) Kewajiban dan hak peserta
Mata pelatihan 1. Kebijakan pelayanan keperawatan kesehatan
Masyarakat.
Mata pelatihan ini wajib dilaksanakan diawal dengan tujuan Peserta
dapat mengetahui segala ketentuan dala pelayanan keperawan

Kesehatan Masyarakat (Perkesmas)

2. Hari kedua dan ketiga (2 hari)

Mata pelatihan 2. Konsep Keperawatan Kesehatan Masyarakat, dapat

dipelajari selama 2 hari.

3. Hari keempat sampai dengan hari keenam (3 hari)

Mata Pelatihan 3. Manajemen Pelayanan Perkesmas di Puskesmas, dapat

dipelajari selama 3 hari.

4. Hari ketujuh sampai dengan hari kedepan (2 hari)

Mata Pelatihan 4. Asuhan Keperawatan Individu di Puskesmas dan Wilayah

Kerja Puskesmas, dapat diselesaikan dalam waktu 2 hari.

5. Hari kesembilan sampai dengan hari kesepuluh (2 hari)
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Mata Pelatihan 5. Asuhan Keperawatan Keluarga di Wilayah Kerja Puskesmas,
mata pelatihan ini dapat diselesaikan dalam waktu 2 hari.

6. Hari kesebelas sampai dengan hari kedua belas (2 hari)
Mata Pelatihan 6. Asuhan keperawatan Kelompok/Masyarakat di wilayah
kerja Puskesmas, mata pelatihan ini dapat diselesaikan dalam waktu 2 hari

7. Hari ketiga belas sampai dengan hari keempat belas (2 hari)
Mata Pelatihan 7. Pencatatan dan Pelaporan Perkesmas, mata pelatihan ini
dapat diselesaikan dalam waktu 2 hari

8. Hari kelima belas (1 hari)
Peserta melakukan evaluasi akhir
Evaluasi dilakukan setelah peserta menyelesaikan seluruh mata pelatihan,
dengan nilai batas kelulusan 90. Bila nilai belum mencapai nilai batas lulus,
Peserta diperkenankan melakukan remedial sampai dengan mencapai nilai
batas lulus. Peserta akan dinyatakan lulus bila telah menyelesaiakn seluruh
mata pelatihan dan mendapatkan nilai minimal 90. Kelulusan akan diketahui

dari rekam aktifitas secara tuntas pada LMS.

Setiap selesai mempelajari mata pelatihan Peserta wajib mengikuti tes formatif
yang telah tersedia, dengan nilai batas lulus 90 agar dapat melanjutkan ke mata
pelatihan berikutnya.

Batas lama waktu pembelajaran maksimum 90 hari (3 bulan). Bila proses
pembelajaran melampaui batas waktu yang telah ditentukan, sistem LMS secara
otomtis menghapus kepesertaan Peserta tersebut. Jika Peserta akan melanjutkan

kembali, wajib mendaftar ulang kembali untuk melanjutkan proses pembelajaran.
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Lampiran 3. Ketentuan Penyelenggaraan Pelatihan
1. Sasaran Peserta
Sasaran Peserta MOOC Pelatihan Pengantar Keperawatan Kesehatan
Masyarakat (Perkesmas) Bagi Perawat di Puskesmas, sebagai berikut:
a. Fresh graduate, Perawat baru yang akan bertugas di Puskesmas
b. Perawat yang telah bertugas di Puskesmas, yang belum mengikuti
pelatihan Perkesmas
c. Perawat vokasi
2. Ketentuan Penyelenggara
Penyelenggara MOOC Pelatihan Pemberdayaan Masyarakat adalah
pemerintah pusat dan atau Institusi pelatihan yang terakreditasi.
3. Ketentuan Penerimaan Kepesertaan
Penerimaan kepesertaan MOOC Pelatihan Pengantar Keperawatan
Kesehatan Masyarakat (Perkesmas) bagi Perawat di Puskesmas dengan
sasaran Perawat Fresh graduat (Perawat baru lulus pendidikan) yang akan
bertugas di Puskesmas dan Perawat yang telah bertugas di Puskesmas,
namun belum mengikuti pelatihan Perkesmasdilakukan melalui metode
pendaftaran (enrollment) melalui admin LMS.
4. Sertifikasi
Berdasarkan ketentuan yang berlaku, kepada setiap peserta yang telah
menyelesaikan seluruh pembelajaran dan lulus evaluasi formatif dan
sumatif akan diberikan sertifikat yang dikeluarkan oleh Kementerian
Kesehatan Rl yang di tandatangani oleh pejabat sesuai dengan ketentuan

yang berlaku.
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Lampiran 4. Instrumen Evaluasi Pelatihan
Instrumen evaluasi berupa soal post test yang mencakup seluruh materi pokok

pada setiap mata pelatihan.
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